DRUK NR 1/XXV11/2026

UCHWALANR............ 2026
RADY MIEJSKIEJ W RADZYMINIE
z dnia ......... kwietnia 2026 r.

w sprawie utworzenia Ztobka Gminnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz art. 8
ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Tworzy sie ztobek samorzadowy pod nazwg Ziobek Gminny, mieszczacy
sie w Radzyminie przy ul. Wincentego Witosa 78, 05-250 Radzymin, zwany dalej
,Ztobkiem”.

§2.

Ustala sie Statut Ztobka w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.
§3.
Ztobek zostanie wyposazony w niezbedne sktadniki majgtkowe:

- czes$¢ nieruchomosci stanowigcej wtasnos¢ Gminy Radzymin, zlokalizowanej przy
ul. Wincentego Witosa 78 w Radzyminie,

- mienie ruchome stanowigce pierwsze wyposazenie Ztobka.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Radzymina.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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STATUT

Samorzadowego Ztobka Gminnego w Radzyminie

Rozdziat 1.
Postanowienia wstepne

§1

Ztobek Gminny w Radzyminie, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest gminng jednostkg budzetowg
Gminy Radzymin, dziatajacg na podstawie:

1.

=

a s ow

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieCmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z
2025 r. poz. 798 ze zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1483 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1153 z p6zn. zm.),

rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia
2024 r. w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1882),

niniejszego statutu.

§ 2

Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Gminny.

Miejsce prowadzenia: Ztobek miesci sie w Radzyminie przy ul. Wincentego
Witosa 78, 05-250 Radzymin.

Ztobkiem kieruje Dyrektor.

Dyrektora Ztobka zatrudnia Burmistrz Radzymina.

Ztobek funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerwy wakacyjnej ustalonej przez
Dyrektora.

Ztobek jest otwarty we wszystkie dni robocze od poniedziatku do pigtku z wyjgtkiem
dni ustawowo wolnych od pracy.

Organizacje wewnetrzng Ziobka, w tym godziny pracy, okresla Regulamin
Organizacyjny nadany przez Dyrektora.

llekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach lub rodzicu, nalezy przez to rozumieé
takze opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie
opieki nad dzieckiem — zwanych dalej ,rodzicami”.
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Rozdziat 2.
Cele i zadania ztobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3

1. Celem dziatania Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej,
wychowawczej i edukacyjnej w sposdb umozliwiajgcy rozwéj psychofizyczny dziecka
wiasciwy dla jego wieku i indywidualnych predyspozyciji.

2. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 1, prowadzona jest z uwzglednieniem:

1) standardéw niezbednych oraz fakultatywnych standardéw podnoszenia jakosci
okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
13 grudnia 2024r. w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882),

2) planu opiekunczo - wychowawczo - edukacyjnego, jako podstawowego
dokumentu okreslajgcego sposob sprawowania opieki nad dzieémi w Ztobku.

§4
1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscig ze
szczegoblnym uwzglednieniem niepetnosprawnosci,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, wtasciwych dla
wieku dziecka i jego indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka z
niepetnosprawnoscig ze szczegllnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci,

4) organizowanie warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka,
optymalnych warunkéow rozwoju jego osobowosci, zdolnosci i zainteresowan,
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

5) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spotecznych
I usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem oraz poziomem rozwoju,

6) zachowanie wtasciwej jakosci pracy opiekunczo-wychowawczej i edukacyjnej,

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku,

8) zapewnienie dzieciom prawidtowego zywienia dostosowanego do wieku i diety
dziecka, zgodnie z obowigzujgcymi normami i przepisami w tym zakresie.
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2. W realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, Ztobek wspdtpracuje z rodzicami.

§5

1. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7

8)

zapewnienie warunkow lokalowych i wyposazenia zgodnych z obowigzujgcymi w

tym zakresie przepisami, a takze zapewnienie opieki przez personel Ztobka o

wymaganych ustawg kwalifikacjach zawodowych,

prowadzenie pracy z dzie¢mi w oparciu 0 nhowoczesne metody i formy pracy z

dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka lub

rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

prowadzenie  zaje¢  opiekunczych,  wychowawczych i  edukacyjnych

uwzgledniajgcych indywidualne mozliwosci dziecka,

stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego

inicjatywy,

tworzenie i realizacje programu adaptacji,

dziatania promujgce zdrowie i prawidtowe odzywianie,

wspotprace ze specjalistami swiadczgcymi dzieciom pomoc psychologiczng i

pedagogiczng oraz opieke zdrowotng,

wspotprace z rodzicami obejmujgca:

a) przekazywanie przez opiekundéw informacji o postepach bagdz trudnosciach w
rozwoju psychofizycznym dziecka,

b) stworzenie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow z dzie¢mi w zajeciach
prowadzonych w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,

c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki nad dzieckiem
oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

2. Ztobek wykonujgc swoje zadania moze wspotpracowaé z innymi podmiotami i
organizacjami.

Rozdziat 3.
Warunki przyjmowania dzieci do ztobka

§ 6

1. Do Ziobka mogg uczeszczaé dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia, do
konca roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do
konca roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 4 rok zycia.
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. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Gminy Radzymin. Do Ztobka
moze by¢ przyjete dziecko spoza terenu Gminy Radzymin, jezeli Ztobek dysponuje
wolnymi miejscami.

. Dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci przyjmowane sg do placéwki w zaleznosci
od mozliwosci zapewnienia przez placowke szczegolnej opieki, jakiej wymagajg one
ze wzgledu na stan zdrowia.

§7

. Co najmniej raz w roku, w terminie ogtoszonym przez Dyrektora Ztobka, uzgodnionym
z Burmistrzem Radzymina, przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne na wolne
miejsca w Ztobku.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna, ztozona z co najmnie;j
3 0s6b, powotana przez Dyrektora Ztobka.

. Wolne miejsca w Ztobku mogg wynikac z:

1) przewidywanego zakonczenia uczeszczania do Ziobka ze wzgledu na wiek
dziecka,
2) skreslenia dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Ztobka.

. O wolnych miejscach w Ztobku informuje Dyrektor Ztobka, podajgc to do publiczne;
wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety.

. Podstawg przyjecia dziecka do Ztobka jest ztozenie przez rodzicéw dziecka karty
zgtoszenia dziecka do Ztobka, zwanej dalej kartg zgtoszenia. Wz6r karty zgtoszenia
ustala Dyrektor Ztobka.

. Pierwsze postepowanie rekrutacyjne zostanie przeprowadzone przez komisje
rekrutacyjng powotang przez Burmistrza Radzymina, ztozong z co najmniej 3 0sob, na
podstawie karty zgtoszenia wypetnionej przez rodzicéw dziecka.

. Termin pierwszego postepowania rekrutacyjnego do Ziobka, miejsce i sposob
sktadania zgtoszen oraz wzér karty zgtoszenia, okresli Burmistrz Radzymina w drodze
zarzgdzenia.

do Ztobka

przyjecia-do-Zobka-majg-Ustala sie nastepujgca kryteria przyjecia dziecka

oraz liczbe punktéw w kazdym z kryteriow:

1) dziecko, ktérego dotyczy karta zgtoszenia jest dzieckiem z niepetnosprawnoscia (15
pkt), jezeli zostang spetnione przestanki z § 6 ust. 3,

2) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje lub wiecej dzieci (20 pkt),

3) dzieci, ktére sg samotnie wychowywane przez rodzica, przy czym za samotne
wychowywanie nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (25 10 pkt),
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4) dzieci, ktérych oboje rodzicow lub samotny rodzic pracujg na podstawie umowy o
prace, wykonujg prace na podstawie umowy cywilnoprawnej (co najmniej 20 godzin
tygodniowo), studiujg lub uczg sie w trybie dziennym lub prowadzg dziatalnosc
gospodarczg (30 pkt),

5) dzieci, ktérych co najmniej jedno z rodzicow dokonato rocznego rozliczenia
podatkowego z tytutu podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, za rok ubiegty w
stosunku do roku, na ktéry prowadzona jest rekrutacja, w Urzedzie Skarbowym w
Wotominie i wskazato adres zamieszkania na terenie Gminy Radzymin (40 pkt w
przypadku jednego rodzica, 80 pkt w przypadku obojga rodzicow lub rodzica
samotnie wychowujgcego dziecko),

6) dzieci, ktérych oboje rodzicow bgdz samotny rodzic prowadzg gospodarstwo rolne
na terenie Gminy Radzymin na obszarze nie mniejszym niz 1 ha lub 1 ha
przeliczeniowy, podlega ubezpieczeniu w KRUS i opodatkowaniu podatkiem rolnym
na terenie Gminy Radzymin (30 pkt),

7) rodzic, ktéry pozostawat bez pracy, a rozpoczyna prace na rynku pracy lub poszukuje
pracy, przy czym rodzic zobowigzany jest do przedstawienia wpisu do CEIDG/KRS,
zaswiadczenia od pracodawcy, zaswiadczenia z ZUS, a osoby bierne zawodowo lub
bezrobotne (zaswiadczenia z PUP o poszukiwaniu pracy (10 pkt)),

8) dzieci, posiadajgce rodzenstwo (brat Iub siostra mieszkajgce wspdlnie z
kandydatem) uczeszczajgce do Ztobka lub Przedszkola nr 2 im. Czerwonego
Kapturka w Radzyminie, w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja, lub
ubiegajgce sie wraz z kandydatem o przyjecie do Ztobka lub przedszkola (20 pkt),

9) dziecko, ktérego chociaz jeden rodzic jest osoba z udokumentowang
niepetnosprawnoscig (15 pkt).

9. W przypadku zbiegu uprawnien wynikajgcych z ust. 8 pkt 4 oraz ust. 8 pkt 6
przystugujg punkty z jednego tytutu.

10.Na zgdanie Dyrektora Ztobka i w terminie przez niego wyznaczonym rodzice
przedktadajg do wgladu dokumenty potwierdzajgce spetnianie warunkéw, o ktoérych
mowa w § 6 ust. 2 oraz kryteriow, o ktérych mowa w § 7 ust. 8. W przypadku ich
nieprzedtozenia w terminie, przyjmuje sie, ze odpowiednio rodzic, rodzice lub dziecko,
ktérego dotyczy zgtoszenie, danego warunku lub kryterium nie spetniajg. W ramach
pierwszej rekrutacji czynnosci opisane w zdaniu poprzedzajgcym podejmuje Burmistrz
Radzymina.

11.0 kolejnosci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje liczba punktéw uzyskanych w
postepowaniu rekrutacyjnym.

12.W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktéw w
postepowaniu rekrutacyjnym i braku mozliwosci przyjecia wszystkich kandydatow z
takg samg liczbg punktow, przyjmowani sg kandydaci urodzeni wczesnie;j.

13.Dzieci nieprzyjete do Ztobka w trakcie postepowania rekrutacyjnego umieszczane sa
na liscie oczekujgcych i przyjmowane sg w miare zwalniania sie miejsc. W takim
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przypadku Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng osobe z listy oczekujgcych o
mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.

14.Lista dzieci oczekujgcych obowigzuje do czasu przeprowadzenia Kkolejnego
postepowania rekrutacyjnego, w terminie, o ktérym mowa w ust. 1. W tym terminie
rodzice dzieci ujetych na liscie oczekujgcych, a w dalszym ciggu zainteresowani
przyjeciem ich dziecka do Ztobka, powinni wzigé udziat w kolejnym postepowaniu
rekrutacyjnym.

15.W przypadku zwolnienia miejsc pomiedzy terminami kolejnych rekrutacji i w sytuacji
braku dzieci oczekujgcych na przyjecie do Ztobka, Dyrektor Ztobka moze przyjaé
dziecko na podstawie kolejnosci zgtoszen.

16.W szczegodlnych okolicznosciach, zwigzanych z sytuacjg kryzysowg rodziny, ktére w
sposob istotny uniemozliwiajg zapewnienie dziecku opieki, Dyrektor Ztobka moze
przyjaé dziecko do Ziobka poza kolejnoscig. Trudng sytuacje rodziny nalezy
potwierdzi¢ opinig Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzyminie.

§8

1. Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci uczeszczajgcych do Ztobka w
przypadku:

1) niezgtoszenia sie dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od okre$lonej w umowie daty
przyjecia dziecka do Ztobka oraz nieusprawiedliwienie w tym czasie przyczyn jego
nieobecnosci,

2) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez
przedstawienia przyczyny.

2. Skreslenie nastepuje po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodzicow o
planowanym skre$leniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Ziobka wraz z
podaniem przyczyny planowanego skreslenia.

3. Dyrektor Ztobka skres$la dziecko z listy dzieci uczeszczajgcych do Ztobka w przypadku
rezygnacji rodzicow z uczeszczania dziecka do Ztobka, ztozonej w zwyklej formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Skreslenie dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Ztobka w trybie § 8 skutkuje
rozwigzaniem umowy w sprawie korzystania ze Ztobka w trybie natychmiastowym.

§9

1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania
ze Ztobka, najpdzniej w dniu rozpoczecia korzystania przez dziecko z ustug Ztobka.

2. Rodzice sktadajg pisemng deklaracje, w ktérej wskazujg konkretne godziny dziennego
pobytu dziecka w Ztobku w okresie obowigzywania umowy.

3. W przypadku zlozenia przez rodzicow dziecka pisemnego oswiadczenia o
nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajgcej diuzej niz jeden miesigc, Dyrektor Ztobka
moze przyja¢ na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecno$ci, pierwsze lub
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kolejne dziecko z listy oczekujgcych na miejsce w Ztobku, ktérego rodzice wyrazg wole
zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze Ztobka.

| Skredlonic_dziec! I I b_do Ziobl bie_§-8-skutku]

Rozdziat 4.

Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Ztobku

§ 10

1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest ptatna. Rodzice sg zobowigzani do ponoszenia
optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku.

2. Wysokos$é optaty za pobyt w Ztobku oraz maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie
okresla odrebna uchwata Rady Miejskiej w Radzyminie.

3. Optata za pobyt w Ziobku pobierana jest w petnej wysokosci za caly miesigc
kalendarzowy, niezaleznie od ilosci dni uczeszczania dziecka do Ztobka.

4. Rodzice nie ponoszg optaty za wyzywienie dziecka w Ztobku za kazdy dzien jego
nieobecnosci, pod warunkiem wczesniejszego poinformowania Ztobka o
nieobecnosci, nie pézniej niz do godz. 17:00 w dniu poprzedzajgcym nieobecnosg¢, a
w przypadku gdy dzier poprzedzajgcy jest dniem wolnym od pracy Ztobka — do godz.
7:30 w dniu nieobecnosci.

Rozdziat 5.
Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych przez Ztobek

§11

1. Rodzice mogg uczestniczy¢é w zajeciach adaptacyjnych przez okres pierwszego
tygodnia pobytu dziecka w Ztobku, jezeli dziecko tego wymaga, po wczesniejszym
uzgodnieniu z Dyrektorem Ztobka.

2. Rodzice mogg uczestniczyé w zajeciach otwartych organizowanych w Ztobku.

3. Terminy zaje¢ zostang podane do wiadomosci rodzicow poprzez wywieszenie na
tablicy ogtoszen z odpowiednim wyprzedzeniem.

4. Rodzice obecni na zajeciach dostosowujg sie do wskazéwek opiekuna grupy oraz
obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa.

5. Niezaleznie od zasad okreslonych w ust. 1-4, w uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Ztobka moze uzgodnié¢ z rodzicami ich udziat w zajeciach z dzieémi prowadzonych w
Ztobku, w tym miejsce, czas i przedmiot zajeé.
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6. Ztobek zapewnia rodzicom mozliwo$é biezgcej wspotpracy w sprawach dotyczgcych
opieki, wychowania i edukacji dziecka, w szczegodlnosci poprzez przekazywanie
informaciji o funkcjonowaniu dziecka oraz o organizacji pracy Ztobka.

Rozdziat 6.
Rada Rodzicow

§12

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do Ztobka mogg utworzy¢é Rade Rodzicow dziatajgca
zgodnie z ustawg o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3.

Rozdziat 7.
Zmiana Statutu

§13

Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wtasciwym dla jego nadawania.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) jednostki
samorzadu terytorialnego mogg tworzy¢ i prowadzi¢ Ztobek w formie samorzgdowej
jednostki budzetowej oraz nadajg jej statut.

Utworzenie nowej jednostki budzetowej gminy w formie Ztobka stworzy dodatkowe
miejsca do zapewnienia opieki dzieciom z terenu Miasta i Gminy Radzymin, co bedzie
odpowiadato na potrzeby rodzicow i przetozy sie na szybszg aktywizacje zawodowg
rodzicow posiadajgcych dzieci w wieku do lat 3. Powstang takze nowe miejsca pracy w
utworzonym ztobku.

Miasto i Gmina Radzymin otrzymata dofinansowanie na utworzenie miejsc opieki z
Programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 -Aktywny Maluch 2022-
2029.

Uruchomienie placowki planowane jest w trzecim kwartale 2026 r.

W celu przygotowania ztobka do rozpoczecia dziatalnosci, nalezy wczes$niej przygotowac
jego organizacje, w tym: zatrudni¢ wykwalifikowany personel, przeprowadzi¢ rekrutacje
do ztobka.

W zwigzku z powyzszym, zasadnym jest podjecie przedmiotowej uchwaty.



